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িবভাগীয় অিফেসর কম সাদেনর সািব ক িচ
(Overview of the Performance of the Divisional Office)

সািতক অজন, চােল এবং ভিবৎ পিরকনা

সািতক বছরসেহর (৩ বছর) ধান অজনসহ:

বাংলােদশ সরকােরর এসিডিজ-৪, এসিডিজ-৯, ও এসিডিজ-১৬ অজেনর লে টটাইল উিশায় ণগত পিরবতন ও আিনকায়েনর
জ দশ বছর ময়াদী ােটিজক ান নয়ন করা হেয়েছ। গত িতন বছের িবএসিস পয ােয় ১৪৩৭ জন, এমএসিস পয ােয় ৫৩ জন, এবং
এিিকউভ ডেভলপেম সােরর  মােম  ৭৭৬  জন-ক  িপিজিড  ইন  টটাইল  িডি  দান  করা  হেয়েছ।  ২  িবভােগ  এমএসিস  ইন
টটাইল  াাম  চা  করা  হেয়েছ।  গত  িতন  বছের  িবিভ  ােবর  জ  ১০  কা  টাকার  মিশনারী  য়  করা  হেয়েছ।  1st
International  Conference  on  Textile  Science  &  Engineering  2022  সফলভােব  অিত  হেয়েছ।
টটাইল ইিিনয়ািরং অষদ কক এক ট ডাের ােট করা হেয়েছ এবং মসিলন কাপড় নার কে গেবষক িহসােব
ণ  অবদান রেখেছ। টটাইল িশের িবিভ পের টিং এবং কায়ািল কেাল সংা কােজ সহেযািগতার জ িবিবালেয়
ািপত এািডাইেটড ােবর মােম ৩২১ টিং ও কনসালেটি সবা দান করা হেয়েছ। গত িতন বছের কািশত গেবষণা িনবের
সংা ২৩১ ও সািদত গেবষণা  কের সংা ৭৮। ওিবই কািরলাম এর াফট তরী  করা  হেয়েছ। িবএসিস ২০২২-২৩ (৪৯তম
াচ) িশাবষ  থেক ওিবই কািরলাম অসরণ করা হে। নবিন িশকেদর জ ২ ফাউেশন িনং স হেয়েছ। িশক-
কম কতা-কম চারীর দতা উয়েন িনয়িমত টিনং াাম অিত হেয়েছ।

সমা এবং চােলসহ:

অেমািদত অগ ােনাাম  সকল দর/িবভাগ চা, িবিভ িবভােগ িশক ও িবিভ াব/অিফস/দের েয়াজনীয় দ জনবেলর তা
াস, ভৗত অবকাঠােমা (একােডিমক ও শাসিনক ভবন, িশক-কম কতা-কম চারীর জ আবািসক ভবন ও িশাথেদর আবািসক হল)
িনম াণ। িবিবালেয়র ২য় কাাস াপেনর জ ৫০ একর জিম অিধহণ। িবিভ িবভােগর িসলাবােস অ  িবিভ িবষেয়র াব চা।
গেবষণার ে অপয া েযাগ-িবধা ও বািনক গেবষণায় চািহদা অযায়ী উপকরণ সরবরােহর সীমাবতা রীকরণ।

ভিবৎ পিরকনা:

টটাইল েকৗশল িশার সসারণ এবং িশাথ সংা ির লে ােটিরয়াল সাই এ ইি: িবভাগ ও ট এ এলাইড ফাইবার
ইি: িবভাগ চা করা হেব। ােটিজক ান অযায়ী বতমান কাােস নন অবকাঠােমা িনম াণ ও িবিবালেয়র ২য় কাাস াপেনর
জ ৫০ একর জিম অিধহণ কের ভৗত অবকাঠােমা িনম ােণর জ ক হণ করা হেব। াব সেহর আিনকায়ন করা হেব। সাল
লাইেরী াপন করা হেব। একােডিমক কায ম, এবং শাসিনক ও আিথ ক বাপনা সংা সকল কাজ িডিজটালাইেজশন করা হেব।
িশাথ কাণ, র, ডীন এর দর চা করা হেব।

২০২৪-২৫ অথ বছেরর সা ধান অজনসহ:

িবিবালেয় ইনিউট অব টটাইল ােফশনাল ডেভলপেম (ITPD) চা করা হেব। অগ ােনাাম অযায়ী ৩৫জন
জনবল অেমাদন ও িনেয়াগ (িশক, কম কতা, কম চারী) করা হেব। অিধ কেলেজর 1160 জন িশাথেদর রিজেশন
দান করা হেব। িবিবালেয়র ইনিউট ভবন িনম ােণর উেাগ নয়া হেব। িশক ও কম কতা-কম চারীেদর সমতা ির
জ ১৩ িশন/ কম শালা/ সিমনার/ কনফাের ইতািদ আেয়াজন করা হেব। এলামনাই ও উিশা  নীিতমালা করা হেব।
িপএইচিড িশাথ ভিত করা হেব। িবিভ িবভােগর াব সেহর আিনকায়ন/ সসারেণ ৫০০ ল টাকার গেবষণা যপািত/
মিশনারী য় করা হেব। ীত জান ােল ৮০ গেবষণা িতেবদন কাশ করা হেব। ৩০ গেবষণা কায ম পিরচািলত হেব। ২
এমওইউ ার করা হেব। ১৫০ টিং ও কনসালেটি সবা দান করা হেব।
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াবনা (Preamble)

মণালয়/িবভাগসহ এবং আওতাধীন দর/সংাসেহর ািতািনক দতা ি, তা ও জবাবিদিহ
জারদার করা, শাসন সংহতকরণ এবং সেদর যথাযথ বহার িনিতকরেণর মােম পক ২০৪১
এর যথাযথ বাবায়েনর লে-

রিজার, বাংলােদশ টটাইল িবিবালয়

এবং

সিচব,  বাংলােদশ  িবিবালয়  মরী  কিমশন-এর  মে  ২০২৪  সােলর  .................  মােসর
................. তািরেখ এই বািষ ক কম সাদন ি ািরত হল।

এই িেত ারকারী উভয়প িনিলিখত িবষয়সেহ সত হেলন:
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সকশন ১
িবভাগীয় অিফেসর পক (Vision), অিভল (Mission), কম সাদেনর  এবং কায াবিল

১.১ পক (Vision)

বিবান ও ি খােত উিশা , গেবষণা ও উয়েনর জ উৎকষ  ক (Center of Excellence) িহসােব অবদান
রাখা।

১.২ অিভল (Mission)
১.  আউটকাম-বজড  কািরলাম  বাবায়েনর  মােম  টটাইল  িশার  ণগতমান  িনিতকের  দ টটাইল  েকৗশলী  তরী
করা;
২. উতমােনর গেবষণা কায েমর মােম ডাইভািস ফাইড ও ভা এােডড টটাইল ও ট প উাবন করা;
৩. উিশা, গেবষণা, ও এর বাপনার সােথ জিড়ত িশক-কম কতা-কম চারীেদর দতা উয়েনর জ েয়াজনীয় িশন
কায েমর বা করা;
৪. নন অষদ, িবভাগ, ণীক, াব তরীর জ েয়াজনীয় অবকাঠােমাগত উয়ন করা;
৫. িবিভ িবিবালয় ও িশ িতােনর সােথ ি সাদেনর মােম েয়াজনীয় সহেযাগীতার েযাগ ি করা।

১.৩ কম সাদেনর 
১.৩.১ িবভাগীয় অিফেসর কম সাদেনর 

১. টটাইল উিশার অিধকতর সসারণ (একােডিমক বাপনা ও অবকাঠােমাগত েযাগ-িবধা)
২. টটাইল উিশার নগত মান উয়ন ও িনিতকরণ
৩. গেবষণা ও উাবন
৪. উিশা আজািতকীকরণ (কালােবােরশন/কা-অপােরশন)

১.৩.২ শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

১. শাসন ও সংারলক কায েমর বাবায়ন জারদারকরণ

১.৪ কায াবিল (Functions)

১. অগ ােনাাম অযায়ী জনবল িনেয়াগ
২. েগাপেযাগী চািহদাস কাস / াাম চাকরণ/ ইনিউট াপন
৩. ভৗত অবকাঠােমা িনম াণ/ সসারণ, াবেরটির আিনকায়ন/ সসারণ, লাইেির িবধা আিনকায়ন
৪. অিধ কেলেজর কায ম, একােডিমক কােলার ণয়ন ও অসরণ, ওিবই কািরলাম অসরণ
৫. সমতা ির জ আইিকউএিস-র মােম িশক ও কম কতা-কম চারীেদর িশন/ কম শালা/ সিমনার/ কনফাের
ইতািদ আেয়াজন
৬. কা-কািরলাম কায ম, মধাি/এওয়াড  দান
৭. গেবষনায় (কে) অথ ায়ন, গেবষণা কাশনা, গেবষণা পেট টকেনালিজ াফার অিফস (TTO) কায ম,
িপএইচিড িশাথ ভিত
৮. কায কর সমেঝাতা ারক/সহেযািগতা ি, এেচ াাম (িশা/গেবষণা)
৯. িবিবালেয় র্যািংেয়র উেাগ হণ, জীবনািপ িশা, এলামনাই কায ম
১০. টটাইল িশের িবিভ পের টিং, কায়ািল কেাল এবং কনসালেটি সংা কােজ সহেযািগতার



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ন ১১, ২০২৪ ১৭:৪৮ া: ৬ ণ তািরখ: মলবার, ন ১১, ২০২৪

সকশন ২
িবিভ কায েমর ফলাফল/ভাব (Outcome/Impact)

ফলাফল/ভাব কম সাদন চকসহ একক
ত অজন
২০২২-২৩

ত অজন*
২০২৩-২৪

লমাা
২০২৪-২৫

েপণ িনধ ািরত লমাা অজেনর
ে যৗথভােব দািয়া

মণালয়/িবভাগ/
সংহাসেহর নাম

উপা
২০২৫-২০২৬ ২০২৬-২০২৭

এমএসিস িডি দান পাসত িশাথর সংা সংা ১৪ ১৯ ২০ ২৫ ২৫ েট পরীা িনয়ক দর

এমিবএ িডি দান পাশত িশাথ সংা সংা ৫৫ - - - - েট পরীা িনয়ক দর

িবএসিস িডি দান পাশত িশাথ সংা সংা ৪৪১ ৫০৩ ৫০০ ৫০০ ৫০০ েট পরীা িনয়ক দর

িপিজিড িডি দান পাশত িশাথ সংা সংা ৪৩৯ ৩৩৭ ১২০ ১২০ ১২০
অথ  মণালেয়র এসইআইিপ ক
ও েট

পরীা িনয়ক দর

গেবষণা কায ম অেমািদত গেবষণা ক সংা ২২ ৩৫ ৩০ ৪০ ৫০ েট গেবষণা ও সসারণ শাখা

গেবষণা কায ম ীত জান ােল কািশত গেবষণা িতেবদন সংা ৯৫ ৮৪ ৮০ ১০০ ১০০ েট গেবষণা ও সসারণ শাখা

িশকেদর উিশায় অংশহণ
উিশায় অয়নরত িশক (MSc,
PhD, Post Doc)

সংা ১৪ ১০ ৬ ৮ ১০ েট শাসন শাখা

*সামিয়ক (provisional) ত



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ন ১১, ২০২৪ ১৭:৪৮ া: ৭ ণ তািরখ: মলবার, ন ১১, ২০২৪

সকশন ৩
কম সাদন পিরকনা



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ন ১১, ২০২৪ ১৭:৪৮ া: ৮ ণ তািরখ: মলবার, ন ১১, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[১] টটাইল উিশার
অিধকতর সসারণ
(একােডিমক বাপনা ও
অবকাঠােমাগত েযাগ-িবধা)

২৩

[১.১] অগ ােনাাম
অযায়ী জনবল
িনেয়াগ

[১.১.১] জনবল
অেমাদন/িনেয়াগ
(িশক, কম কতা,
কম চারী)

সমি সংা ৪ ১৭ ৮ ৩৫ ৩০ ২৫ ২০ ১৫ ৪০ ৪০

[১.২] সংিবিধব
কপ/ আবকীয়
কপ-কিমর
কায ম

[১.২.১] িসিেকট
সভা (৪ ),
একােডিমক
কাউিেলর সভা
(৪), অথ  কিমর
সভা (৩), ািনং
কিমর সভা (১),
কায়ািল এের
কিমর সভা (১)

সমি সংা ২.৫ ১৬ ১১ ১৩ ১০ ৭ ৫ ৩ ১৪ ১৫

[১.৩] েগাপেযাগী
চািহদাস কাস /
াাম চাকরণ/
ইনিউট াপন

[১.৩.১] চাত
এিিকউভ
ডেভলপেম
াাম/ শট  কাস 

সমি সংা ৩ ১৩৩ ১৪০ ২৪০ ২০০ ১৬০ ১২০ ৮০ ২৪০ ২৪০

[১.৩.২] ািপত
ইনিউট

সমি সংা ৪ ০ ০ ১ ০ ০ ০ ০ ০ ০
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কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[১.৪] ভৗত
অবকাঠােমা িনম াণ/
সসারণ

[১.৪.১] ইনিউট
অব টটাইল
ােফশনাল
ডেভলপেম
(ITPD) ভবন
িনম ান

মিত শতাংশ ২ ০ ০ ১০ ৮ ৬ ৫ ৪ ৫০ ৪০

[১.৫] অিধ
কেলেজর কায ম

[১.৫.১] অিধ
কেলেজর িশাথেদর
রিজেশন দান

সমি
িশাথ
সংা

২.৫ ১১৬৮ ১১৪৫ ১১৬০ ১১০০ ১০৫০ ১০০০ ৯৫০ ১১৬০ ১১৬০

[১.৬] াবেরটির
আিনকায়ন/
সসারণ

[১.৬.১] াব
আিনকায়ন/
সসারণ

সমি
ল
টাকা

৩ ১০৯ ১৪৭ ৫০০ ৪০০ ৩০০ ২০০ ১০০ ৫০০ ৫০০

[১.৭] লাইেির
িবধা আিনকায়ন

[১.৭.১] বই ও জান াল
য়

সমি সংা ২ ৮৮ ৪৪৪ ৩০০ ২৫০ ২০০ ১৫০ ১০০ ৩০০ ৩০০



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ন ১১, ২০২৪ ১৭:৪৮ া: ১০ ণ তািরখ: মলবার, ন ১১, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[২] টটাইল উিশার
নগত মান উয়ন ও
িনিতকরণ

২২

[২.১] একােডিমক
কােলার ণয়ন ও
অসরণ

[২.১.১] াশ আর/
াস সমাি/ পরীা
আর/ফলাফল কাশ

তািরখ তািরখ ২ ০১.০৭.২৪ ২১.০৭.২৪ ৩১.০৭.২৪ ১১.০৮.২৪ ২১.০৮.২৪ ০১.০৭.২৫ ০১.০৭.২৬

[২.২] আউটকাম
বজড এেকশন
(ওিবই) কািরলাম

[২.২.১] ২০২২-২৩
শসন (৪৯তম াচ)
থেক ওিবই
কািরলাম বাবায়ন

সমি সংা ২.৫ ০ ০ ১০ ৮ ৬ ৫ ৪ ১০ ১০

[২.৩] সমতা ির
জ আইিকউএিস-র
মােম িশক ও
কম কতা-কম চারীেদর
িশন/ কম শালা/
সিমনার/ কনফাের
ইতািদ আেয়াজন।

[২.৩.১] আেয়ািজত
িশন (িচং-
লািন ং/ িরসাচ / ওিবই/
েড এেকশন/
েফশনাল
ডেভলপেম/ ক
বাপনা/আইিস/
সফট িল ইতািদ)

সমি সংা ৪ ১ ৮ ৮ ৬ ৫ ৪ ৩ ১০ ১০

[২.৩.২] আেয়ািজত
কম শালা/ সিমনার/
কনফাের ((িচং-
লািন ং/ িরসাচ / ওিবই/
েড এেকশন
ইতািদ)

সমি সংা ২ ৪ ৪ ৪ ৩ ২ ১ ০ ৫ ৫



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ন ১১, ২০২৪ ১৭:৪৮ া: ১১ ণ তািরখ: মলবার, ন ১১, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[২.৪] কা-
কািরলাম কায ম

[২.৪.১] িশাথেদর
িবিভ সংগঠন/াব
কায ম (ােয়জ
াব/ কািরয়ার াব/
িডেবং াব/সািহত
াব/আেট /িবিজেনস
াব ইতািদ)

সমি সংা ২.৫ ০ ০ ৫ ৪ ৩ ২ ১ ৫ ৫

[২.৫]
মধাি/এওয়াড 

[২.৫.১] িবিবালয়
কক দ ি

সমি সংা ২ ২৫৩৭ ৩৫৭২ ২২০০ ২০০০ ১৮০০ ১৫০০ ১০০০ ২০০০ ২০০০

[২.৫.২] িবিবালয়
কক দ এওয়াড 

সমি সংা ২.৫ ৫ ৪ ৩ ২ ১ ৫ ৫

[২.৬] উিশা
(িপএইচিড ও পা
ডরাল)
উৎসািহতকরণ (
ও আিথ ক সহায়তা)

[২.৬.১] উিশা
(িপএইচিড ও পা
ডরাল) র
নীিতমালা ণয়ন

সমি সংা ১ ০ ০ ১ ০ ০ ০ ০ ০ ০

[২.৬.২] নীিতমালার
আেলােক দ
িশা দ
িবধােভাগীর সংা

সমি সংা ১.৫ ১৪ ১০ ৬ ৫ ৪ ৩ ২ ৮ ১০

[২.৭] এিপএ মাণক
সংরণ ও
বাপনা িবষয়ক
িশণ/কম শালা

[২.৭.১] আেয়ািজত
িশণ/ কম শালা

সমি সংা ২ ১ ১ ২ ১ ২ ২



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ন ১১, ২০২৪ ১৭:৪৮ া: ১২ ণ তািরখ: মলবার, ন ১১, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৩] গেবষণা ও উাবন ১৩

[৩.১] গেবষনায়
(কে) অথ ায়ন

[৩.১.১]
িবিবালেয়র িনজ
অথ ায়ন/ইউিজিস-সহ
অা দিশয়
িতােনর অথ ায়ন/
বেদিশক িতােনর
অথ ায়ন/িশ
েপাষকতায়
গেবষণা

সমি সংা ৩ ২২ ৩৫ ৩০ ২৫ ২০ ১৫ ১০ ৪০ ৫০

[৩.২] গেবষণা
কাশনা

[৩.২.১] Peer
Reviewed/
Scopus
Indexed /Q1-
Q2 Journal

সমি সংা ৪ ৯৫ ৮৪ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ৪০ ১০০ ১০০

[৩.৩] গেবষণা
পেট টকেনালিজ
াফার অিফস
(TTO) কায ম

[৩.৩.১] গেবষণা
পেট
(Intellectual
Property
Right) িবষেয়
ধারণা সাের
িশণ/কম শালা
আেয়াজন

সমি সংা ৩ ১ ১ ১

[৩.৪] িপএইচিড
িশাথ ভিত

[৩.৪.১] ভিতত
িপএইচিড িশাথ

সমি সংা ৩ ৫ ৪ ৩ ২ ১ ১০ ১৫



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ন ১১, ২০২৪ ১৭:৪৮ া: ১৩ ণ তািরখ: মলবার, ন ১১, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৪] উিশা আজািতকীকরণ
(কালােবােরশন/কা-অপােরশন)

১২

[৪.১] কায কর
সমেঝাতা
ারক/সহেযািগতা
ি

[৪.১.১]
িবিবালয়/গেবষণা
িতান/িশ
িতােনর সােথ
সমেঝাতা
/সহেযািগতা ও
কায ম (জাতীয়-
আজািতক)

সমি সংা ২ ১ ৩ ২ ১ ২ ২

[৪.২] এেচ
াাম
(িশা/গেবষণা)

[৪.২.১] কায কর
(Workable)
এেচ াাম
(জাতীয়-আজািতক)

সমি সংা ২ ২ ১ ৫ ৫



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ন ১১, ২০২৪ ১৭:৪৮ া: ১৪ ণ তািরখ: মলবার, ন ১১, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৪.৩] িবিবালেয়
র্যািংেয়র উেাগ
হণ

[৪.৩.১] র্যািং
িবসয়ক উেাগ
(কম কতােদর দািয়
দান,
কম শালা/সিমনার
আেয়াজন)

সমি সংা ২ ১ ১ ১

[৪.৪] জীবনািপ
িশা

[৪.৪.১] জীবনািপ
িশা সহায়ক
সা িফেকট/ িশণ
কাস  চাকরণ

সমি সংা ২ ২ ১ ২ ২

[৪.৫] এলামনাই
কায ম

[৪.৫.১] চাত
এলামনাই
এেসািসেয়শন
কায ম

সমি সংা ২ ১

[৪.৬] টটাইল
িশের িবিভ পের
টিং, কায়ািল
কেাল এবং
কনসালেটি সংা
কােজ সহেযািগতার

[৪.৬.১] টিং ও
কনসালেটি সবা
দান

সমি সংা ২ ১১৩ ১৪২ ১৫০ ১২৫ ১০০ ৭৫ ৫০ ১৫০ ১৫০



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ন ১১, ২০২৪ ১৭:৪৮ া: ১৫ ণ তািরখ: মলবার, ন ১১, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

[১] শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[১.১] াচার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.১.১] াচার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.২.১] ই-
গভা/ উাবন
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

[১.৩.১] অিভেযাগ
িতকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৪

[১.৪] সবা দান
িতিত কম পিরকনা
বাবািয়ত

[১.৪.১] সবা দান
িতিত
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

[১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

[১.৫.১] ত
অিধকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

*সামিয়ক (provisional) ত
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সংেযাজনী-১
সংেযাজনী-১

িমক
নর

শসংেপ
(Acronyms)

িববরণ

১ আইিকউএিস ইউশনাল কায়ািল এের সল

২ ইউিজিস িবিবালয় মরী কিমশন

৩ ইিডিস এিিকউভ ডেভলপেম সার

৪ এমওইউ সমেঝাতা ারক

৫ ওিবই আউটকাম-বজড এেকশন

৬ িপিজিড পা ােয়ট িডেামা

৭ েট বাংলােদশ টটাইল িবিবালয়

৮ মণালয় িশা মণালয়



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ন ১১, ২০২৪ ১৭:৪৮ া: ১৮ ণ তািরখ: মলবার, ন ১১, ২০২৪

সংেযাজনী ২: কম সাদন বাপনা ও মাণক

কায ম কম সাদন চকসহ বাবায়নকারী অিবভাগ, অিধশাখা, শাখা লমাা অজেনর মাণক

[১.১] অগ ােনাাম অযায়ী জনবল িনেয়াগ [১.১.১] জনবল অেমাদন/িনেয়াগ (িশক, কম কতা, কম চারী) শাসন শাখা
১) জনবল অেমাদেন কিমশেনর প ২) িনেয়ােগ
িসিেকেটর অেমাদন ৩) িনেয়াগপ

[১.২] সংিবিধব কপ/ আবকীয় কপ-
কিমর কায ম

[১.২.১] িসিেকট সভা (৪ ), একােডিমক কাউিেলর সভা
(৪), অথ  কিমর সভা (৩), ািনং কিমর সভা (১),
কায়ািল এের কিমর সভা (১)

শাসন শাখা/একােডিমক শাখা/অথ  ও িহসাব
দর/পিরকনা ও উয়ন দর/আইিকউএিস

১) সভার নাশ ২) সভার উপিিত ৩) কায িববরণী

[১.৩] েগাপেযাগী চািহদাস কাস / াাম
চাকরণ/ ইনিউট াপন

[১.৩.১] চাত এিিকউভ ডেভলপেম াাম/ শট  কাস  এিিকউভ ডেভলপেম সার (ইিডিস) ১) যথাযথ কপ কক তয়ন

[১.৩.২] ািপত ইনিউট শাসন শাখা ১) কিমশেনর অেমাদন ২) চাত াাম/কােস র তািলকা

[১.৪] ভৗত অবকাঠােমা িনম াণ/ সসারণ
[১.৪.১] ইনিউট অব টটাইল ােফশনাল ডেভলপেম
(ITPD) ভবন িনম ান

ইিিনয়ািরং অিফস
১) PSC/PIC সভার কায িববরণী ২) IMED িরেপাট 
(আংিশক অগিতর জ) ৩) ক পিরচালেকর তয়ন ৪)
ছিব

[১.৫] অিধ কেলেজর কায ম [১.৫.১] অিধ কেলেজর িশাথেদর রিজেশন দান একােডিমক শাখা ১) যথাযথ কপ কক তয়ন ২) দািরক প

[১.৬] াবেরটির আিনকায়ন/ সসারণ [১.৬.১] াব আিনকায়ন/ সসারণ পিরকনা ও উয়ন দর/ সংি িবভাগ
১) কায ােদশ ২) যপািত হণ/াপেনর রিসদ (রিজার) ৩)
িবভাগীয় ধােনর তয়ন ৪) ছিব

[১.৭] লাইেির িবধা আিনকায়ন [১.৭.১] বই ও জান াল য় সাল লাইেরী
১) লাইেিরয়ান কক তিয়ত তািলকা ২) হণ
রিসদ/রিজার

[২.১] একােডিমক কােলার ণয়ন ও অসরণ [২.১.১] াশ আর/ াস সমাি/ পরীা আর/ফলাফল কাশ একােডিমক শাখা
১) ণীত একােডিমক কােলার ২) াশ আর/ াস
সমাি/ পরীা আর/ফলাফল কােশর নাশ

[২.২] আউটকাম বজড এেকশন (ওিবই)
কািরলাম

[২.২.১] ২০২২-২৩ শসন (৪৯তম াচ) থেক ওিবই কািরলাম
বাবায়ন

িবভাগীয় ধােনর দর, ইয়াণ  ইিিনয়ািরং/ ফিক
ইিিনয়ািরং/ ওেয়ট েসস ইিিনয়ািরং/ ডাইজ এ
কিমকাল ইিিনয়ািরং/ এনভায়রনেমাল সাই
এ ইিিনয়ািরং/ এাপােরল ইিিনয়ািরং/ টটাইল
ফাশন এ িডজাইন/ টটাইল ইিিনয়ািরং
ােনজেম/ ইািয়াল এ াডাকশন
ইিিনয়ািরং/ টটাইল মিশনারী িডজাইন এ
মইনা িবভাগ

১) বাবািয়ত াােমর তািলকা ২) অত িচং-লািন ং
ােটিজ/পিলিস ৩) পের কিপ ৪) ায়ন পিতর
ননা কিপ ৫)   িবভাগীয় ধােনর তয়নপ
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কায ম কম সাদন চকসহ বাবায়নকারী অিবভাগ, অিধশাখা, শাখা লমাা অজেনর মাণক

[২.৩] সমতা ির জ আইিকউএিস-র
মােম িশক ও কম কতা-কম চারীেদর
িশন/ কম শালা/ সিমনার/ কনফাের
ইতািদ আেয়াজন।

[২.৩.১] আেয়ািজত িশন (িচং-লািন ং/ িরসাচ / ওিবই/
েড এেকশন/ েফশনাল ডেভলপেম/ ক
বাপনা/আইিস/ সফট িল ইতািদ)

আইিকউএিস ১) দািরক নাশ ২) উপিিত ৩) কম িচ/ছিব

[২.৩.২] আেয়ািজত কম শালা/ সিমনার/ কনফাের ((িচং-
লািন ং/ িরসাচ / ওিবই/ েড এেকশন ইতািদ)

আইিকউএিস ১) দািরক নাশ ২) উপিিত ৩) কম িচ/ছিব

[২.৪] কা-কািরলাম কায ম
[২.৪.১] িশাথেদর িবিভ সংগঠন/াব কায ম (ােয়জ
াব/ কািরয়ার াব/ িডেবং াব/সািহত
াব/আেট /িবিজেনস াব ইতািদ)

িশাথ কাণ কায ালয় ১) নাশ/অিফস আেধশ ২) কম িচ ৩) কম িচ/ছিব

[২.৫] মধাি/এওয়াড 
[২.৫.১] িবিবালয় কক দ ি একােডিমক শাখা ১) ি ােদর তািলকা ২) দািরক প

[২.৫.২] িবিবালয় কক দ এওয়াড  ডীন অিফস ১) এওয়াড  ােদর তািলকা ২) দািরক প

[২.৬] উিশা (িপএইচিড ও পা ডরাল)
উৎসািহতকরণ ( ও আিথ ক সহায়তা)

[২.৬.১] উিশা (িপএইচিড ও পা ডরাল) র নীিতমালা
ণয়ন

শাসন শাখা ১) অেমািদত নীিতমালা ২) িসিেকেটর অেমাদন

[২.৬] উিশা (িপএইচিড ও পা ডরাল)
উৎসািহতকরণ ( ও আিথ ক সহায়তা)

[২.৬.২] নীিতমালার আেলােক দ িশা দ িবধােভাগীর
সংা

শাসন শাখা
১) িপএইচিড/পা ডরাল েত থাকা িশক-কম কতার
তিলকা ২) অেমাদন প

[২.৭] এিপএ মাণক সংরণ ও বাপনা
িবষয়ক িশণ/কম শালা

[২.৭.১] আেয়ািজত িশণ/ কম শালা এিপএ কিম/আইিকউএিস ১) নাশ ২) হািজরা ৩) কম িচ/ছিব

[৩.১] গেবষনায় (কে) অথ ায়ন
[৩.১.১] িবিবালেয়র িনজ অথ ায়ন/ইউিজিস-সহ অা
দিশয় িতােনর অথ ায়ন/ বেদিশক িতােনর অথ ায়ন/িশ
েপাষকতায় গেবষণা

গেবষণা ও সসারণ দর
১) যথাযথ কপ কক তিয়ত কের তািলকা ২)
দািরক প

[৩.২] গেবষণা কাশনা
[৩.২.১] Peer Reviewed/ Scopus Indexed
/Q1-Q2 Journal

গেবষণা ও সসারণ দর
১) যথাযথ কপ কক তিয়ত গেবষণা কাশনার
তািলকা- গেবষণার িশেরানাম, জান ােলর নাম, জান ােলর ধরন,
কােশর তািরখ ও িলংক (যিদ থােক)

[৩.৩] গেবষণা পেট টকেনালিজ াফার
অিফস (TTO) কায ম

[৩.৩.১] গেবষণা পেট (Intellectual Property
Right) িবষেয় ধারণা সাের িশণ/কম শালা আেয়াজন

গেবষণা ও সসারণ দর/আইিকউএিস ১) নাশ ২) হািজরা ৩) কম িচ/ছিব

[৩.৪] িপএইচিড িশাথ ভিত [৩.৪.১] ভিতত িপএইচিড িশাথ একােডিমক শাখা/সংি িবভাগ
১) যথাযথ কপ কক তিয়ত তািলকা (িডির নাম,
িবষয়/িশেরানাম, গেবষণা, অেমাদন, এওয়ােড র তািরখ)

[৪.১] কায কর সমেঝাতা ারক/সহেযািগতা
ি

[৪.১.১] িবিবালয়/গেবষণা িতান/িশ িতােনর সােথ
সমেঝাতা /সহেযািগতা ও কায ম (জাতীয়-আজািতক)

শাসন শাখা ১) নাশ/অিফস আেদশ ২) ািরত এমওইউ

[৪.২] এেচ াাম (িশা/গেবষণা)
[৪.২.১] কায কর (Workable) এেচ াাম (জাতীয়-
আজািতক)

পিরচালক (বিহরান)/ শাসন শাখা
১) দািরক প ২)এেচের সপে মাণক ৩) উপ
কপের তয়ন
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কায ম কম সাদন চকসহ বাবায়নকারী অিবভাগ, অিধশাখা, শাখা লমাা অজেনর মাণক

[৪.৩] িবিবালেয় র্যািংেয়র উেাগ হণ
[৪.৩.১] র্যািং িবসয়ক উেাগ (কম কতােদর দািয় দান,
কম শালা/সিমনার আেয়াজন)

পিরচালক (বিহরান)/ শাসন শাখা/ আইিকউএিস
১) দািয়া কম কতার তািলকা ২) আেয়ািজত
কম শালা/সিমনােরর নাশ, উপিিত, ছিব

[৪.৪] জীবনািপ িশা
[৪.৪.১] জীবনািপ িশা সহায়ক সা িফেকট/ িশণ কাস 
চাকরণ

সংি িবভাগ/HELD-BUTEX ক
১) যথাযথ কপ কক তিয়ত সা িফেকট/িশণ
কাস  এর তািলকা ২) কােস র অেমাদন প

[৪.৫] এলামনাই কায ম [৪.৫.১] চাত এলামনাই এেসািসেয়শন কায ম শাসন শাখা ১) দািরক প ২) িবমান এলামনাই ডাটােবজ

[৪.৬] টটাইল িশের িবিভ পের টিং,
কায়ািল কেাল এবং কনসালেটি সংা
কােজ সহেযািগতার

[৪.৬.১] টিং ও কনসালেটি সবা দান
টটাইল টিং অা কনসালেটশন সািভ েসস
(িসএস)

১) যথাযথ কপ কক তয়ন
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সংেযাজনী ৩: অ অিফেসর সে সংি কম সাদন চকসহ

কায ম কম সাদন চক যসকল অিফেসর সােথ সংি
সংি অিফেসর সােথ

কায ম সমেয়র কৗশল
েগাপেযাগী চািহদাস কাস / াাম
চাকরণ/ ইনিউট াপন

ািপত ইনিউট বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন অেমাদন দান

অগ ােনাাম অযায়ী জনবল িনেয়াগ
জনবল অেমাদন/িনেয়াগ (িশক, কম কতা,
কম চারী)

বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন অেমাদন দান

ভৗত অবকাঠােমা িনম াণ/ সসারণ
ইনিউট অব টটাইল ােফশনাল
ডেভলপেম (ITPD) ভবন িনম ান

Skills for Industry Competitiveness and Innovation
Program (SICIP), Finance Division, Ministry of Finance

অেমাদন ও অথ ায়ন

েগাপেযাগী চািহদাস কাস / াাম
চাকরণ/ ইনিউট াপন

চাত এিিকউভ ডেভলপেম াাম/ শট 
কাস 

Skills for Industry Competitiveness and Innovation
Program (SICIP), Finance Division, Ministry of Finance

অেমাদন ও অথ ায়ন
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সংেযাজনী ৪-৮: সংার ও শাসনলক কায েমর বাবায়ন সংা কম পিরকনাসহ


